
Reunión viernes 4 de noviembre, 2022 

 

*Grabar la reunión para miembros no presentes 

*Bienvenida a Osvaldo Sandoval Leon 

 

1. Revisar calendario para la propuesta sede próximo congreso y otras propuestas 

◆ Congreso cada dos años 

◆ Plazo actual es 1 de diciembre 

◆ Representación en otros congresos (MLA, NEMLA, GEMELA, etc.  

◆ Usar app para programa del congreso (Diane) 

2. Actividades durante el año 2023 (y años alternativos al congreso?)  

◆ Encuentros virtuales o híbridos 

● Trabajos premiados 

● Publicaciones recientes de la membrecía 

● Entrevistas en vivo o editadas  

● Talleres de mentoring  

● Panel reconocimiento con las pioneras de AEGS - Letras femeninas 

abierto a todo el público (Adelaida Martínez, …) 

◆ Newsletter semestral 

3. REGS (Rocío) 

◆ Renovación de REGS (contrato nuevo) 

Por otro lado, Natalie también envió ideas para pensar el contrato AEGS-MSU-Press. 
Las transmito con mi interpretación y para abordarlo en la reunión del CE de este viernes 4 
y recoger sus opiniones, preguntas, etc.  
Por favor, léanlo con cuidado y con atención al detalle:  
  
Natalie: For next year, as I prepare the renewal agreement with AEGS, we were thinking 
about getting rid of the upfront annual payment due from the AEGS and just calculating the revenue 
share we would pay you each year.  
Rocío --> No pagar los  ca. $5,700 en enero 2023 y siguientes. Esto se quedaría en las arcas de AEGS.  
 
Natalie: Whatever the production expenses are (minimal now that you do copyediting and we do 
typesetting) would just be reflected in the final “profit/ROI” number that would then be split 60 
(REGS)/40 (MSUP) between the press and AEGS.  
Rocío --> los gastos de producción de la revista se dividen al porcentaje establecido en el contrato 
actual (AEGS paga/recibe 60% y MSU Press paga/recibe 40% ) --> esto quiere decir que AEGS 
recibirá—en algún momento del año—una factura/invoice para pagar esto.  



OJO: debemos preguntar cantidades aproximadas a pagar cuando esto pase (serán 
proyecciones) para que AEGS tenga los fondos correspondientes en el momento en que llegue la 
factura.  
 
Natalie: If subscriptions continue as they have been (plus added MUSE income next year) it’s very 
unlikely that AEGS would ever owe the press money for production/overhead reimbursement. If 
that sounds good to the association, I can get to work on adding that update to the draft of the 
renewal. 
Rocío --> es una proyección sustentada en el rendimiento y demanda de REGS, no lo sabremos hasta 
que llegue el momento. 
 
En un mundo ideal, las revistas deben llegar al momento de la autosustentación. Ojalá pasé con 
REGS.  
  
Natalie: The other thing we’d discussed is the possibility of selling licensing of REGS content to 
3rd party publishers via the Copyright Clearance Center. We could talk about setting that up for this 
coming year as well. That would show up in the “permissions and reprints” category in the income 
section of the balance sheet, so to keep it simple, that could just be another part of the 60/40 split 
of the profits.  
Rocío --> esto lo heredamos de la editora anterior y no había un proceso claro ni consistente. Karla y 
yo lo hemos estado manejando legal pero también intuitivamente. Y creo que en estos 3 años solo 
hemos recibido 3-4 pedidos como máximo.  
La ventaja: MSU Press se ocupa de la logística y, al hacerlo, abren el mercado y se incrementa la 
demanda.  
La desventaja: dividir 60-40% la ganancia.  
¿Cuántos ha ganado AEGS de esto? Sabemos de los reportes de Karla. Antes de Karla, no sé.  
Información general sobre este tema: https://msupress.org/about/licensing-msu-press-content/ 
 
Happy to discuss this more in a meeting either before your Friday meeting, or definitely before your 
December meeting. 
--> De todas maneras, hablaremos con ella antes del congreso de diciembre).  

 

 

◆ el pago de membresía de AEGS y los comités editoriales invitados para 

números especiales/monográficos.  

◆ Excedente de revistas 

4. PVU. Propuesta de alternar categorías (Rocío, Paola) 

◆ E.g. Libro y creación un año, Ensayo profes y estudiantes otro años, 

reconocimiento 

◆ Tiempo para guardar documentos de PVU en el correo de la secretaria 

(Giovanna) 

◆ Importancia de cumplir con los roles asinados 

https://msupress.org/about/licensing-msu-press-content/


5. Congreso Chile  

◆ Programa oficial  

◆ Asamblea general, fecha y formato 

● E.g. miércoles 7 de dic durante el almuerzo - 1:30-3 

● Info para compartir 

◆ Pagos realizados ($10,000)   

6. Presupuesto para 2023 (Karla) 

◆ Chase: $27,829 

◆ Projected revenue from REGS: $7,490 (2021 y 2022) 

◆ Projected expenses (awards, travel grants, plaques): $3,000 

◆ Assets: $32,320 

7. Otros asuntos  

◆ Bono Iberia  

◆ Apoyo viaje congreso para miembros del CE   

◆ eChapters  

◆ Sobre las facturas individuales a la membresía (ref. Elia) 

 

 

https://www.futuridadesfeministas.com/programa

