
 

 
Informe del Comité Ejecutivo para sus funciones durante 2024-2025 

 

A continuación, presentamos nuestro reporte a toda la membresía. 

 

Informe de la presidente sobre el congreso, Diane Marting 

Cuando comencé como presidente en enero de 2024, tenía dos años de experiencia como 

vicepresidente, y muchos años como vocal de profesores y profesores asistentes en el Consejo 

Ejecutivo (CE).  

Eva Paris-Huesca había obrado bien como presidenta en los años inmediatamente anteriores, 

pero por razones de COVID y otras cosas imposibles de saber, AEGS no recibió propuesta de 

sede de congreso para 2024. Al saberlo, decidí que íbamos a tener congreso en 2025, sí o sí.   

Durante un año en que no hay congreso, la buena comunicación entre las y los de Consejo 

Ejecutivo (CE) y la membresía ayuda a disminuir distancias, en mi opinión.  Consecuentemente, 

también decidí escribir mensajes mensuales en la circular. Al mismo tiempo, busqué reunirme 

más frecuentemente con el CE entero, aunque no me fue posible tanto como quería. He seguido 

en 2025 con un mensaje mensual en la circular. 

Por suerte, recibimos dos propuestas de sede para 2025.  El equipo de Oviedo, España, decidió 

hacerlo en 2026, y aceptamos al equipo de Buenos Aires para 2025, liderada por Marta Sierra y 

Karina Bidaseca, a quienes conocí en este proceso. Pero Buenos Aires, lamentablemente, tuvo 

que desistir con el congreso por la situación política en la Argentina.  

Después de recibir las malas noticias de estos problemas con la sede del congreso, propuse mi 

propia universidad de sede de congreso 2025. Al final tuvimos un pequeño y frugal congreso 

híbrido, que ojalá pueda reanimar la membresía a participar en nuestras actividades. Con la 

ayuda de Vania Barraza, solicité una beca de LASA para traer más gente al congreso de 2025 en 

Oxford. Nuestra propuesta de beca fue rechazada. La invité a Karina Bidaseca a que hablara en 

el congreso de Oxford para divulgar más la situación en las universidades en Argentina. La 

segunda conferencista magistral fue de Estados Unidos, una escritora puertorriqueña que vive en 

Nueva York, Giannina Braschi.  

Para el congreso de Oxford he estado en comunicación directa y constante con la secretaria y el 

tesorero de AEGS. Esta comunicación nos ha asegurado el cumplimiento de los objetivos de la 

Asociación y de los requisitos relacionados con la planificación del congreso (matriculación, 



solicitud formal de pagos, planilla de presupuesto, etc.). Con un comité pequeño de la presidente, 

la vicepresidente, y el tesorero, decidimos las solicitudes de becas.  Silvia Ruiz Tresgallo me ha 

ayudado con su experiencia en Querétaro y, cuando me comencé a estar demasiado ocupada con 

el congreso de Oxford, Silvia comenzó a hacer las comunicaciones con el equipo de Oviedo para 

el congreso de 2026.   

 

Con respecto al congreso, por la situación hostil contra gente de otros países durante 2025, recibí 

múltiples mensaje de gente que no quería viajar a los EUA; decidí aceptar propuestas virtuales 

en comunicación con el consejo ejecutivo. En total, recibimos 39 resúmenes; el comité científico 

rechazó a 4, y 3 cancelaron después de ser aceptados. Dimos dos becas de viaje con un total de 

aproximadamente $2,000.   

 

En términos de un recuento de mis otras actividades, he nominado los jurados para decidir 

ganadores de los Premios Victoria Urbano de 2024 y 2025. En 2024 decidimos que era necesario 

que miembros de los jurados firmaran que no tenían nada que ver con la publicación de los 

documentos que evaluaban. Revisé la convocatoria y establecí un calendario. Escribí las cartas a 

las personas participantes comunicando los resultados, todo ello con la ayuda y la revisión 

constante de la secretaria. Actualicé las rúbricas para 2025 con nuevas fechas e instrucciones. 

Este año (2025) hubo un número de ajustes necesarios en los jurados, mucho más que en el año 

pasado, por razones individuales y por conocer a autores de documentos sometidos. 

 

Tengo la suerte de haber trabajado con el excelente equipo de Rocío Quispe Agnoli como editora 

de REGS, Vania Barraza como secretaria, Eva Paris-Huesca como expresidenta, y Osvaldo 

Sandoval León como tesorero. Juntos hicimos elecciones de la nueva editora de REGS, Yamile 

Silva, también excelente editora, quien antes fue presidenta de AEGS (2017-2019).  Las dos 

editoras Rocío Quispe y Yamile Silva también presentan sus reportes. Noté en 2024 que las 

consecuencias de COVID continuaban afectando cómo el profesorado y el estudiantado de 

posgrado relacionaban con organizaciones profesionales como la nuestra; nuestra membresía se 

ha disminuido, pero se está recuperando poco a poco.  

Para compensar de otra manera la falta de congreso de AEGS en 2024, inicié varios procesos 

nuevos, especialmente nuestra relación con NeMLA. Primero solicité y gané el estatus de 

organización aliada de NeMLA, la Northeast Modern Language Association, que muchas veces 

se reúne en Nueva York o cerca. Este primer año tuvimos una mesa redonda y un panel en el 

congreso de Filadelfia en marzo de 2025 y nuestras propuestas de paneles han sido aceptadas 

para el congreso de Pittsburgh en 2026. 

He colaborado con la página de Facebook, contestado correos, y promovido divulgación de las 

metas de la organización. Estoy trabajando en los Premios VU de 2025 y en las elecciones para 

el nuevo Consejo Ejecutivo, vicepresidente, secretaria/o, y tesorera/o. 

 

 

 



Anexo:   Presupuesto del Congreso de Oxford 

Entregado 5 de julio de 2025 al CE 

Costos 

A. Costos pagados por AEGS durante el congreso, los Premios VU y las Becas de viaje (Ojo: 

estos no son partes del 10 mil del congreso) 

i. Becas de Viaje a estudiantes de posgrado 

Total = $1,586 

 

B.  Costos pagados a la Universidad de Mississippi, de los $10 mil de AEGS para el Congreso 

 

xi. Conferencias Magistrales, honoraria, 2 x $500 = 1,000 

 ii. Alquiler del lugar del banquete, $595 

 iii. Agua, té, café, limonada durante el día presencial $175 + impuestos $12.25 = $187.25 

 iv. Snacks para los descansos durante el día presencial $ 65.49 + impuestos $4.58 = $ 

70.07 

 v. Catering para el banquete $625 + impuestos $ 43.75 = $ 668.75 

 vi. 2 Pases para el estacionamiento para gente de la región, $5 cada pase = $10 

vii. Apoyo de la oficina de Professional Development and Lifelong Learning (PDLL) de 

la Universidad de Mississippi, $600 

viii. Transporte dentro de campus, día presencial, $100 

ix. Costo de habitación en la residencia, Daniela Contreras, $ 162.11* 

x. Costo de transporte desde el aeropuerto de Memphis, Daniela Contreras, $195* 

xi. Tecnología para el día virtual, pro bono 

 

Total adeudado por AEGS para la congreso de Oxford, $3,445.49  

Ingresos 

I. Inscripciones pagadas a la Universidad de Mississippi (30 personas) 

 

i. Inscripciones de profesores, una @ $60 (tarde) + 20 @ $50 = $1,060  

ii. Inscripciones de estudiantes de posgrado 9 @ $20 = $ 180 

Total = $1,240 

 

II. Membresías pagadas a la Universidad de Mississippi (10 personas) 

i. 7 @$65 =   $455 

ii. 3 @ $40 = $ 120 

Total = $575 

III. Apoyo del Sarah Isom Center for Women and Gender Studies, $500 



IV. Apoyo del Departamento de Modern Languages, $1,000 

Total de ingresos de todas las fuentes = $ 3668 

Cálculo de la diferencia= ingresos $3668 – gastos $3445.49 = $221.51 

Total que la UM le paga a AEGS = $221.51 

*Mencionado arriba en “becas de viaje”.   

 

Informe de la Secretaria, Vania Barraza 

 

During my first year as AGSS/AEGS secretary, I was responsible for the following activities: 

 

• Edited and sent the association’s monthly circular (15-18 pages) with news, CFPs, 

messages from the president, messages from REGS, deadlines, etc. 

• Redesigned the monthly circular in Nov. 2024. 

• Edited videos for the youtube channel with interviews with scholars (Tania Diz), and 

2023 PVU awardees (Aitor Buoso, Raquel Medina). 

• Notified the membership of the results of elections or voting on motions. 

• Liaising with the association and those who submitted their entries to the 2024 PVU 

awards. This task also includes the publication of the call to participate in the awards, 

receiving and processing the awards submission (approx. 200 emails), eliminating 

personal information found in the submissions, communicating with the jury for five 

categories, and verifying the active status of colleagues participating in the contest. 

• Maintained prompt communication with the AEGS treasurer, Dr. Osvaldo Sandoval 

León, in keeping up to date with information on payments to colleagues who joined 

AEGS for the first time and on the renewal of those already part of AEGS. 

• Administered and updated membership status, and membership profiles on the 

Association’s portal: echapters: https://aegs.echapters.com.  

• Prepared minutes of the virtual meetings.  

• Compiled information on academic achievements obtained by the membership and 

forwarded this information to the editors of the Annual Bulletin and forwarded PVU 

results to REGS. 

• Liaising Dr. Diane Marting, AEGS President with the membership through echapters. 

• Communicated with the Buenos Aires committee to organize the XXXIII Conference of 

the Association in Argentina. Unfortunately, Buenos Aires had to withdraw the 

organization of the conference due to the political situation in the country. 

• As soon as the conference in Argentina was postponed, Dr. Diane Marting, AEGS 

President, asked to consider organizing a conference in Oxford, MS, in June 2025. I 

supported Dr. Marting in applying to a LASA grant to sponsor the 2025 conference in 

Oxford. Our grant proposal was not awarded. 

• Served the journal of the Association, Revista de Estudios de Género y Sexualidades 

https://aegs.echapters.com/


(REGS) to communicate calls for editorial positions (general editor, book reviews editor, 

and associate editor), dossiers, and book reviews. 

• Maintained correspondence with the rest of the Executive Committee as well as with the 

Editor in Charge of REGS 

• Wrote letters to those members who needed to confirm to their institution about the status 

of their membership in AEGS 

• Collaborated on AEGS Facebook page. 

• Answered questions about AEGS and REGS through the Association’s email.  

• Removed inactive members from the list server upon their request. 

 

 

Informe del Tesorero, Osvaldo Sandoval-León 

Asumí oficialmente el puesto como tesorero de la AEGS en el congreso XXXI que se llevó a 

cabo en Chile en diciembre de 2022. Este reporte corresponde a mi tercer año en turno (2025) en 

funciones de tesorería. Este reporte refleja el trabajo realizado después del Congreso XXXII en 

Querétaro, México, en octubre de 2023 hasta la fecha en que se distribuye este reporte (2025). Al 

final del documento se presenta un resumen del estado actual de la cuenta, incluyendo ingresos y 

gastos.    

Además de los trámites administrativos (en su mayoría revisiones de la cuenta de banco con 

CHASE y PayPal), he trabajado en los siguientes aspectos. 1) Procesé los pagos de las 6 becas de 

viaje para estudiantes de posgrado que asistieron al congreso en Querétaro (2023), así como el 

pago de todos los gastos correspondientes del ganador del Premio Victoria Urbano en este mismo 

congreso; 2) Tramité los reembolsos a la Presidenta en turno, Eva Paris-Huesca, y Vice-

Presidenta, Diane Marting, por gastos relacionados con el banquete y el envío de diplomas a lxs 

ganadorxs de los PVU; 3) Terminé de hacer todas las transferencias pendientes a la Universidad 

Autónoma de Querétaro. Gracias al liderazgo la Dra. Silvia Ruiz Tresgallo y el comité 

organizador del congreso, se finalizaron todos los aspectos financieros.  

A lo largo del año 2024, y a falta de un congreso, las funciones de tesorería fueron menores.  

1) En colaboración con nuestra secretaria, la Dra. Vania Barraza Toledo, procesamos nuevas y 

recurrentes membresías, particularmente a principios del año. 2) Asimismo, procedí con los 

pagos de las plataformas digitales que usamos para nuestro sitio web (e-chapters y Weebly).  

3) Por su parte, me encargué de tramitar el papeleo (Form 990-N, organizaciones sin fines de 

lucro) de los impuestos de AEGS del año 2023. 4) Finalmente, tramité los pagos de lxs 

ganadorxs de los PVU 2024.    

 



En estos meses del año 2025, he trabajado en lo siguiente. 1) En colaboración con nuestra 

secretaria, la Dra. Vania Barraza Toledo, procesamos una cantidad considerable de membresías 

(en su mayoría participantes del Congreso en Oxford, MS, 2025). 2) Por su parte, tramité el 

papeleo (Form 990-N, organizaciones sin fines de lucro) de los impuestos de AEGS del año 

2024. 3) Actualmente, estoy realizando reembolsos relacionados con las 2 becas de viaje para 

estudiantes de posgrado que asistirán al congreso en Oxford.  

Una de las responsabilidades más grandes en las próximas semanas será manejar el presupuesto 

dirigido al Congreso en Oxford. He mantenido una comunicación efectiva con la Presidenta de 

AEGS y organizadora del congreso, la Dra. Diane Marting, En este asunto, me encargaré de 

procesar las trasferencias de los pagos requeridos y cualquier otro asunto pendiente. 

Por último, quisiera enfatizar la buena comunicación que se ha tenido con la Presidenta, la Vice-

Presidenta y la Secretaria de AEGS, así como el apoyo e incansable asesoría por parte de la ex 

editora, la Dra. Rocío Quispe-Agnoli, y la actual editora de REGS, la Dra. Yamile Silva. 

Agradezco la oportunidad que se me ha dado en estos años de servicio. Estoy muy entusiasmado 

de seguir ejerciendo mis responsabilidades en los meses que me quedan como tesorero para 

beneficio de la AEGS, REGS y toda su membresía.  

 

Balance total de la cuenta bancaria en octubre, 2023: 

 

$30,596.95 

 

 

 

 

 

Gastos 

 

 

 

Monografía crítica (PVU 2024) 

 

-$500 

 

Ensayo crítico (PVU 2024) 

 

-$200 

 

Diplomas y envío (reembolsos, PVU, 2024)  

 

-$225.01 

 

NEMLA (reembolso, 2025) 

 

-$658.80 

 

Digital Pathways-E-Chapters (2024) 

 

-$239 

 

Digital Pathways-E-Chapters (2025) 

 

-$239 

 

Weebly (sitio web, 2024) 

 

-$259.20 

 

PayPal fees (2023-2024) 

 

-$178.33 

 

Diplomas/Placa (reembolso, PVU, 2024/25)  

 

-$209.61 



 

 

 

 

Ingresos 

 

 

 

Re-impresiones (2024) 

 

+$300 

 

Membresías (octubre 2023 – mayo 2025) 

 

+$11,396.7 

 

 

 

 

Balance total actualizado (mayo 2025) 

 

$39,584.7 

 

 

*Gastos pendientes (proyectados para las siguientes semanas/meses): 

• Becas para estudiantes (Congreso Oxford): $1,200 (estimado) 

• Congreso Oxford: $10,000 (estimado) 

• Premios VU 2025 

 

 

Informe de la Vocal de estudiantes de posgrado, Sarah Valentín-Sánchez 

Enero 2024. He recopilado los datos sobre los miembros de AEGS que son estudiantes. He 

creado un grupo de WhatsApp y una lista de correo con todos ellos. Esto ha establecido una vía 

de comunicación directa entre nosotros/as. En el grupo compartimos información sobre CFP, 

conferencias, talleres, etc. También he resuelto dudas que han ido surgiendo sobre formatos, 

fechas límite y cosas por el estilo. 

Primavera 2024. He sido moderadora junto con Ana Belén Álvarez en el Conversatorio con Aitor 

Bouso, ganador del Premio VU 2023, con motivo de la celebración de los 50 años de AEGS.  

Verano 2024. He sido parte del jurado de Premio VU de Mejor ensayo de estudiantes de 

posgrado 2024. Tuve que leer y evaluar todos los ensayos, creando los respectivos informes para 

cada evaluación.   

Diciembre 2024 y enero 2025. He trabajado junto con Paola Uparela en la creación del boletín de 

AEGS. Esto ha supuesto ir recibiendo y clasificando información durante todo el año previo.  

Mayo 2025. He impartido un webinar en Zoom junto con Xabier Granja Ibarreche, titulado “De 

la clase a la revista literaria y a una posición profesional”. El workshop estaba dirigido a 

estudiantes graduados y en él se daban claves sobre cómo convertir un ensayo de clase en un 



artículo publicable y cómo escribir un research statement. El webinar se compartirá en las redes 

sociales de AEGS, de modo que contribuirá a crear tráfico y engagement.  

Junio 2025. Lamentablemente, por motivos personales, no podré asistir al Congreso de AEGS. 

Pero he organizado un pequeño evento para los estudiantes graduados para que se reúnan durante 

el congreso.  

En este tiempo he votado en todas las cuestiones requeridas. También he podido participar en las 

reuniones virtuales y en ellas he opinado sobre los temas que afectan a los estudiantes graduados. 

He animado a muchos estudiantes para que se afilien a AEGS y formen parte de nuestro equipo, 

también que participen en nuestro congreso.  
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2024 REGS editor report to AEGS 
Rocío Quispe Agnoli, 2020-2024 Editor-in-Chief  
 
El 31 de diciembre de 2024 culminé mis funciones como editora general de nuestra revista y, a 
partir del 1 de enero de 2025, hemos damos la bienvenida a Yamile Silva (University of 
Scranton), quien ha tomado las riendas de REGS. MSU-Press continúa con la publicación de la 
revista en línea (SPC Publishing Collective) e impresa por demanda.  

Ser editor/a de una revista profesional como REGS, cuya calidad nos ha permitido 
formar parte del Premium Collection de Project MUSE desde fines del 2022, además de MLA 
International Bibliography, Dialnet, Web of Sciences, JSTOR, EBSCO, entre otras, también ha 
permitido que nuestros artículos reciban premios. El más reciente es el 2024 GEMELA Award 
for Best Collaborative Project por el dossier temático “ ‘Yo llana estoy’: Jerarquías, 
transgresiones y despliegues de género en América Hispana colonial (1492-1898)” publicado en 
REGS 48.1 (2022) y editado por Ana María Díaz Burgos y Yamile Silva.   
 
Equipo editorial 
En estos cinco años, he tenido el privilegio de trabajar con Alejandra Márquez Guajardo 
(Michigan State U) como editora de reseñas; Ana Corbalán (U of Alabama) como editora 
asociada a cargo de la sección de entrevistas y sabia interlocutora en muchos aspectos del 
proceso editorial, y Xabier Granja (U of Alabama) quien asumió el rol de editor de reseñas 
primero y luego el de editor asociado hasta el presente. En 2024, para ayudarnos con un 
proceso que se ha vuelto cada vez más difícil en el mundo pos-Covid, añadí al equipo a dos 
colegas jóvenes como editores asistentes (no forman parte del Consejo Ejecutivo de AEGS ya 
que apenas empezaron este año y primero queríamos ver si los roles funcionaban): Juan 
Manuel Ramírez Velázquez (Colgate University) y Giovanni Salazar-Calvo (Oklahoma State 
University). Ellos se ocupan, respectivamente, del cada vez más difícil proceso de encontrar 
evaluadores idóneos y negociar calendarios con ellos y de producción editorial/corrección de 
estilo y pruebas.  Xabi, Juanma y Giovanni siguen trabajando con Yamile, así como Natalie 
Eidenier, manager de la revista en MSU Press. Me ocupo de la sección de reseñas hasta que 
el/la nuevx editor/a se establezca.  

En 2024, Alejandra y yo creamos la sección de ensayos-reseña (review essays, no 
encuentro ahora mismo una mejor traducción) que inauguramos en el número doble de 2024. 
En mis conversaciones con los editores de otras revistas arbitradas como la nuestra, los 
“review essays” tienen un peso muy cercano a los ensayos  (los ejemplos más a la mano son 
los “review essays” publicados en LARR de LASA).  

En el año 2022 se instauraron dos cuerpos editoriales de apoyo teniendo en cuenta la 
diversidad de nuestros campos: el Consejo Ejecutivo y el Comité Editorial.  Los miembros del 
Consejo Editorial son destacadísimo/as e influyentes investigadores, intelectuales y escritores 
que están disponibles para aconsejar al editor general cuando sea necesario. Los miembros del 
Comité Editorial (entre los que se incluyen 2 miembros del Comité Ejecutivo de AEGS) apoyan a 
la revista con evaluaciones y/o sugerencias para el proceso.   

Los colegas que deseen someter artículos a REGS cuentan, desde el año 2020, con una 
lista de videos de acceso público en el canal de YouTube de AEGS que incluyen desde la 
historia de la revista, el largo proceso editorial que puede durar hasta 2 años (otras revistas de  

https://scholarlypublishingcollective.org/msup/regs
https://about.muse.jhu.edu/news/Five-Journals-2023
https://ojs.msupress.org/index.php/REGS/Awards
https://ojs.msupress.org/index.php/REGS/about/editorialTeam
https://www.youtube.com/playlist?list=PLUzE74xhZ4MvFZd3qbfl2bV-JHxGflJxS
https://www.youtube.com/playlist?list=PLUzE74xhZ4MvFZd3qbfl2bV-JHxGflJxS
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Números pendientes/en proceso  
Los números (dobles) correspondientes a los años 2023 y 2024 están en las últimas etapas 
hacia su publicación—probablemente a fines de enero y en marzo respectivamente. Esto se 
debe a un backlog que está ya en vías de solución. Yamile está a cargo de los números que se 
publican a partir del 2025 (junio y noviembre respectivamente), año en el que también 
conmemoramos el 50 aniversario de la revista.  Me atrevo adelantar que el 51.1 (2025) está 
lleno y el 51.1 (2025) va en esa dirección. Si bien REGS se sostiene sola desde el año 2023, 
proyecto que habrá una (buena, espero) entrada de ganancias a mitad del 2025 (por los # 2023 
y 2024) y luego en 2026 (por los # del 2025). 

Producción editorial 
Ofrezco capturas de pantalla de reportes estadísticos de nuestra revista:  

•  2020-2024 All contributions stats REGS: estos números incluyen todas las categorías y 
secciones de la revista. Verán el porcentaje de aceptación más alto que el de rechazo 
porque aquí se incluyen las piezas no evaluadas por pares ciegos—reseñas, entrevistas, 
ensayos-reseña, reportes de PVU, PVU-Creación, PVU-reconocimiento académico, entre 
otras: Acceptance rate: 62% // Rejection rate: 38% 

 
 

 
 



 3 

En estas imágenes también ven el tiempo de procesamiento. Respondiendo a las exigencias de 
MSU-Pres, el proceso de evaluación dura muchas veces 12+ meses (+ rondas de revisiones) por 
una serie de razones que explico en nuestra página web y que comparto con autores cuando 
quieren saber cómo es este misterioso proceso:    
 https://www.youtube.com/watch?v=EFZkLXVzisk&feature=youtu.be  
 
Debido a lo que comento arriba (reporte que incluye contribuciones no evaluadas por pares 
ciegos), he generado los reportes cuyas imágenes siguen:  
 
• 2020-2024 Ess + Special Issues stats REGS: estas incluyen sólo los ensayos evaluados por 

pares ciegos—tanto en general como aquellos que forman parte de special issues (# 
monográfico) como special topics (dossier temático corto). En el caso de los 2 últimos, hay 
primero una ronda de propuestas de las que se seleccionan para ensayos. Lo que implica 
que si se someten 5, probablemente se acepten el 90% (si no el 100%). Depende de la 
recomendación de los editores invitadxs en cada caso: Acceptance rate: 39% // Rejection 
rate: 61%  

 

 
 
 

• 2020-2024 Bk reviews REGS:  incluyen todas las reseñas evaluadas y 
aceptadas/procesada por los editores de reseñas. Como verán, se han rechazado reseñas 
después de sometidas: Acceptance rate: 85% // Rejection rate: 15% 
(Ver la siguiente página) 

 

https://www.youtube.com/watch?v=EFZkLXVzisk&feature=youtu.be


 4 

 
 
Termino este reporte con una reflexión de lo ganado en este rol los últimos cinco años.   
Ser editor/a de REGS ofrece una vista panorámica de temas fascinantes y miradas novedosas a 
dichos temas que enriquece mi espíritu de investigación así como de los lectores. Es altamente 
satisfactorio ver el recorrido editorial de una contribución desde que se recibe hasta que ve la 
luz impresa o digital. Cuando hemos llevamos la contribución a buen puerto, el/la autor/a está 
contento/a y yo lo he sido tanto o más que ellos/as.  

Gracias, AEGS, por confiarme la revista. Gracias, autores y colegas, por confiarnos sus 
contribuciones. Gracias a los evaluadores (varios de este Comité Ejecutivo). Gracias a todo/as 
por celebrar cada número y cada reconocimiento. Pero sobre todo, gracias por su paciencia, 
comprensión, flexibilidad y apoyo en un camino no exento de baches y obstáculos.  
 



Informe de la actual Editora de REGS, Yamile Silva 

Me complace anunciarles que desde el 1 de enero he asumido el cargo de jefa editorial de la 

Revista de Estudios de Género y Sexualidades (REGS). Agradezco al equipo editorial por su 

cálida acogida y su dedicación durante el minucioso proceso de transición llevado a cabo desde 

noviembre. 

Quiero destacar especialmente a la Dra. Rocío Quispe-Agnoli, a quien expreso mi profunda 

gratitud por su extraordinaria labor como jefa editorial durante su gestión. Su invaluable 

orientación y acompañamiento desde noviembre han sido fundamentales para facilitar mi 

integración a estas nuevas responsabilidades. 

He asumido con entusiasmo el compromiso de preservar y fortalecer el elevado nivel de rigor 

académico y excelencia editorial que la Dra. Quispe-Agnoli estableció durante su período al 

frente de nuestra prestigiosa publicación. 

Actualizaciones correspondientes a los cinco meses en este rol: 

-Actualizaciones en el equipo editorial 

Desde principios de año, nuestra revista dio la bienvenida a dos nuevos miembros que 

enriquecerán nuestro equipo editorial: 

• Iker González-Allende (University of Nebraska-Lincoln): Asumió el rol de editor 

asociado por los próximos cinco años a partir de marzo. 

• Marta Sierra (Kenyon College): Se incorporó como editora de reseñas desde febrero y 

estará en este rol hasta 2028. 

Agradezco también a: 

• Juan Manuel Ramírez Velázquez (Colgate University) por aceptar continuar su función 

como Editor de Scholarly Reviews and Communications. 

• Giovanni Salazar-Calvo (Oklahoma State University) por continuar como Assistant 

Editor/Production. 

• Xabier Granja (The University of Alabama) quien me acompañó hasta marzo como editor 

asociado. 

Su experiencia en el equipo editorial ha facilitado mi trabajo y el proceso de transición.   

-Actualizaciones en el consejo editorial y comité editorial 

Nuestro equipo se fortalece con: 

• Mayra Santos Febres (Universidad de Puerto Rico en Río Piedras): Nueva miembro de 

nuestro consejo editorial. 



Además, se suman al comité editorial: 

• Raquel Medina Bañón (Aston University e IES Barcelona) 

• Amarilis Hidalgo de Jesús (Commonwealth University of Pennsylvania) 

• Osvaldo Sandoval León (Colgate University) 

Su generosidad y compromiso con REGS nos llenan de entusiasmo para esta nueva etapa. 

-Preparación de números del 2025 y 2026 

Número 51.1 (junio) 

• Actualmente en fase de producción 

• Los/las autores/autoras están a la espera de las pruebas de imprenta. También he 

comunicado a mi equipo editorial quienes están atentos para realizar la lectura y revision 

de estas pruebas de imprenta.  

• Incluye dossier especial: "El cuerpo político de la mujer en la modernidad temprana: ley, 

gobierno y sociedad", preparado por Xabier Granja (nuestro editor asociado hasta marzo 

de este año) 

• El dossier contará con tres ensayos y la introducción preparada por Xabier Granja 

• Además incluirá:  

o Tres ensayos no incluidos en el dossier 

o Dos entrevistas 

o Información sobre el Premio Victoria Urbano del 2024 

o Siete reseñas de libros 

• El número se publicará una vez salgan los números pendientes de publicación y 

correspondientes a los años 2023 y 2024 

Número 51.2 (diciembre) 

• Parte de este número será dedicado al quincuagésimo aniversario de REGS, 

anteriormente llamada Letras Femeninas. 

Monográfico 52.1 (junio 2026) 

• Título: "Instalar el cuerpo: género y sexualidades disidentes en el teatro y la performance 

de la época contemporánea" 

• A cargo de Melissa González-Contreras (California State University, Dominguez Hills) y 

Osvaldo Sandoval-León (Colgate University) 



• La convocatoria para recepción de ensayos está ya en circulación 

• Agradezco al Jurado que me acompañó en la evaluación y selección de esta propuesta 

para el monográfico:  

o Vania Barraza (autora monográfico 47.1 (2021)) 

o Iker González-Allende (editor asociado REGS) 

o Silvia Ruiz-Tresgallo (vicepresidenta AEGS) 

-Reportes estadísticos REGS (enero 1 a mayo 13 del 2025): A continuación encontrarán la 

captura de pantalla del reporte generado por OJS entre enero 1 y mayo 13 del año en curso.  

 

Nota importante sobre las estadísticas de publicación: Los datos presentados (Tasa de 

aceptación: 38% // Tasa de rechazo: 63%) reflejan el análisis global que incluye todas las 

categorías y secciones de la revista. Es importante destacar que estas cifras muestran una tasa de 

aceptación superior a la de rechazo debido a que el cómputo incorpora contribuciones que no se 

someten al proceso de evaluación por pares ciegos, tales como: Reseñas de libros, Entrevistas y 

Reportes del PVU.  

Deseo concluir este informe expresando mi más sincero agradecimiento a todos los evaluadores 

y las evaluadoras que han dedicado generosamente su valioso tiempo y compartido su experticia 

con nuestra revista. Su compromiso y rigor académico constituyen pilares fundamentales para 

mantener la excelencia y calidad de nuestra publicación. 



Extiendo igualmente mi gratitud a nuestra comunidad de lectores y lectoras, cuyo interés y apoyo 

continuo justifican y motivan nuestros esfuerzos editoriales. 

Reitero mi absoluta disposición para continuar trabajando colaborativamente en la construcción 

y fortalecimiento del futuro de nuestra revista.  

 

Informe de la Editora de Reseñas de REGS, Marta Sierra 

Marta Sierra, como Editora de Reseñas de la Revista de Estudios de Género y 

Sexualidades (REGS), ha coordinado la preparación de reseñas críticas para los volúmenes de 

2025 y 2026, asegurando un total de 12 reseñas para los números de 2026. Ha participado 

activamente en la revisión editorial de las reseñas del volumen 51 (2025), mantuvo 

correspondencia con múltiples editoriales académicas, y solicitó títulos recientes relevantes. 

Además, desarrolló herramientas de gestión como un cronograma detallado de producción y 

estandarizó la comunicación con reseñadores mediante una carta modelo. Estas acciones 

consolidaron un flujo de trabajo eficiente y contribuyeron a la calidad y diversidad temática de la 

revista. 

 

Informe de la Ex–Presidenta, Eva París-Huesca 

Este es el último informe que escribo en mi calidad de Ex-Presidenta y miembro del Comité 

Ejecutivo de la Asociación. Durante el último ciclo, he participado activamente en todas las 

reuniones del Comité Ejecutivo, celebradas por videoconferencia y colaborado en diversos 

eventos virtuales y en la organización de un panel en NeMLA 2025. Formé parte del jurado del 

Premio Victoria Urbano 2024 en la categoría de Reconocimiento Académico y he mantenido una 

comunicación constante con la Presidenta, la Vicepresidenta y el Secretario. El intercambio de 

correos ha sido siempre fluido y reflejo del espíritu colaborativo que caracteriza a este comité. 

Han sido ocho años de trabajo, primero como Vocal de Profesores/as Asistentes, luego como 

Vicepresidenta y Presidenta, y finalmente como Ex-Presidenta. A lo largo de este tiempo, ha sido 

un honor y un verdadero placer trabajar con un equipo profundamente humano y profesional. Por 

supuesto, seguiré siendo miembro activo de la AEGS, organización a la que me uní como 

estudiante graduada y cuyo Comité Ejecutivo dejo ahora como Full Professor. En todos estos 

años, me he enriquecido con la experiencia de colegas expertas en la labor organizativa, y me he 

sentido inspirada por las nuevas generaciones, sus iniciativas y su creatividad. 

Solo me queda agradecer de corazón a cada miembro de la AEGS por haberme honrado con su 

voto y su confianza. 


